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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo 2026-201-1-2-110

No. de Acuerdo Ministerial de Aprobacién de

CoTitiatE: RH-029-201-1-2026

Tipo de Servicios: Profesionales

Nombres y apellidos de la persona contratista: | Maria Luisa Archila Barrera
NIT de la persona contratista: 97251720

Plazo de contratacion: Del: 02/01/2026 Al:  31/12/2026

Periodo de este

Del:  01/07/2026 Al 31/07/2026

informe:
Monto a pagar: Diecisiete mil quetzales exactos | Q 17,000.00
Prestados en: Comunicacion Social e Informacion Plblica

En el cumplimiento a la clausula cuarta del contrato administrativo numero 2026-201-1-2-110,
suscrito con mi persona, presento a usted el informe mensual de actividades realizadas: -

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y RESULTADOS OBTENIDOS:

1.

BRINDAR APOYO PROFESIONAL CON ATENCION DE SOLICITUDES DE
INFORMACION PUBLICA FiSICAS Y ELECTRONICAS, ASi COMO ORIENTAR A
USUARIOS DE INFORMACION PUBLICA.

ACTIVIDAD: Se brindé apoyo profesicnal con atencién de solicitudes de informacion
publica fisicas y electrénicas, asi como orientar a usuarios de informacién publica
durante el mes de julio de 2026.

RESULTADO: Se cumplié con la revision de oficios dirigidos a las Unidades de este
Ministerio para requerir informacién, asimismo se cumplié con orientar a varios
usuarios para reformular solicitudes por medio de correo electronico y llamada
telefénica durante el mes de julio de 2026.

BRINDAR APOYO PROFESIONAL EN RECOLECTAR INFORMACION PARA LA
ELABORACION DE RESOLUCIONES.

ACTIVIDAD: Se brindd apoyo profesional en recolectar informacion para la
elaboracién de resoluciones durante el mes de julio de 2026.

RESULTADO: Se cumplié con la elaboracion y revision de resoluciones para la
entrega de la informacién solicitada por el usuario durante el mes de julio de 2026.

BRINDAR APOYO PROFESIONAL CON LA REVISION DE LAS RESOLUCIONES Y LA
INCORPORACION DE INFORMACION EN LA BASE DE DATOS DE INFORMACION
PUBLICA.

ACTIVIDAD: Se brindd apoyo profesional con la revision de las resoluciones y la
incorporacién de informacion en la base de datos de informacion publica durante el
mes de julic de 2026.

RESULTADO: Se verificé dentro del correo institucional las notificaciones a los
usuarios, asimismo se constatd la informacién en la base de datos de informacion
pUblica, actualizando con datos correctos durante el mes de julio de 2026.



4. BRINDAR APOYO PROFESIONAL CON EL CONTROL INTERNO Y EXTERNO DE LAS
SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA.

e ACTIVIDAD: se brindd apoyo profesional con el control interno y externo de las
solicitudes de informacion publica durante el mes de julio de 2026.

e RESULTADO: se cumplid con la revision de la base de datos de control interno
verificando los plazos, para emitir los recordatorios y las prérrogas y el control
externo de solicitudes de informacién plblica, para notificar en el plazo correcto que
corresponde durante el mes de julio de 2026.

5. BRINDAR APOYO PROFESIONAL Y ORIENTACION A LOS DIFERENTES ENLACES
INSTITUCIONALES CON LA UNIDAD DE INFORMACION PUBLICA, ACERCA DE LOS
- PROCESOS RELACIONADOS CON INFORMACION PUBLICA.

e ACTIVIDAD: se brind6é apoyo profesional y orientacién a los diferentes enlaces
institucionales con la unidad de informaciéon publica, acerca de los procesos
relacionados con informacién publica durante el mes de julio de 2026.

¢ RESULTADO: se apoyo en el desarrollo de reuniones virtuales con varias Unidad
Ejecutoras para resolver dudas en cuanto a los oficios de respuesta de informacion,
asi como por llamadas telefénicas y correos electrénicos con solicitudes y datos
especificos durante el mes de julio de 2026.

6. OTRAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL SERVICIO CONTRATADO.

« ACTIVIDAD: se brindé apoyo profesional en otras actividades relacionadas con el
servicio contratado durante el mes de julio de 2026.

« RESULTADO: se apoy6 en la revision y elaboracion del Oficio Circular de

Recordatorio Mensual de entrega de informacién publica de oficio durante el mes de

- julio de 2026, asimismo se verifico el portal institucional de informacion publica de
oficio.
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